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1. Цели освоения дисциплины. 

Целью  изучения  дисциплины «Теория и механизмы современного государственного управления» является:  

глубокое  овладение  будущими  специалистами теоретико-методологическими знаниями  и  практическими  

навыками  (приемами)  в области   современного  государственного  управления  социально-экономическими  

процессами,  механизмов  обеспечения  устойчивого   развития  и  безопасности   государства  "Россия". 

 

2.Место дисциплины в структуре ООП магистратуры 

Дисциплина «Теория и механизмы современного государственного управления» является базовой дисци-

плиной ООП магистратуры. Дисциплина находится в логической и содержательно-методической взаимосвязи с 

другими частями ООП и базируется на знаниях, полученных при изучении общих гуманитарных, социально-

экономических и профессиональных дисциплин, таких как: «Теория государства и права», «Основы государ-

ственного и муниципального управления», «Теория управления».  

Полученные в процессе обучения знания могут быть использованы при изучении таких дисциплин, как: 

«Система государственного и муниципального управления», «Современные механизмы противодействия кор-

рупции», «Правовое обеспечение государственного и муниципального управления». 

 
 

3. Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения дисциплины 

-  способностью к абстрактному мышлению, анализу, синтезу (ОК-1); 

- готовностью действовать в нестандартных ситуациях, нести социальную и этическую ответственность за 

принятые решения (ОК-2); 

- готовностью к саморазвитию, самореализации, использованию творческого потенциала (ОК-3). 

- готовностью руководить коллективом в сфере своей профессиональной деятельности, толерантно воспри-

нимая социальные, этнические, конфессиональные и культурные различия (ОПК-3). 

- способностью планировать и организовывать работу органа публичной власти, разрабатывать организаци-

онную структуру, адекватную стратегии, целям и задачам, внутренним и внешним условиям деятельности органа 

публичной власти, осуществлять распределение функций, полномочий и ответственности между исполнителями 

(ПК-3); 

- владением способностью к анализу и планированию в области государственного и муниципального 

управления (ПК-4); 

- владением современными методами диагностики, анализа и решения социально-экономических проблем, а 

также методами принятия решений и их реализации на практике (ПК-5); 

- способностью вырабатывать решения, учитывающие правовую и нормативную базу (ПК-10); 

- способностью систематизировать и обобщать информацию, готовить предложения по совершенствованию 

системы государственного и муниципального управления (ПК-14); 

- способностью выдвигать инновационные идеи и нестандартные подходы к их реализации (ПК-15); 

- владением методами и специализированными средствами для аналитической работы и научных исследо-

ваний (ПК-18); 

- владением методикой анализа экономики общественного сектора, макроэкономическими подходами к 

объяснению функций и деятельности государства (ПК-19); 

 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен: 

знать: 

 особенности   структурно-функционального  устройства   современного  государства,  государственной  

власти  и  органов  государственного  управления,  механизм  координации  и  передачи  функций  между  

разными  уровнями  власти  и  управления; 

 сущность,   структуру  и  содержание  элементов  механизма   государственного управления  социальными,  

политическими   и экономическими  процессами  и  отношениями; 

 теоретические  наработки и  предложения  "институциональной   школы",  практику  их  осуществления  в  

развитых  странах  и  в современной  России;   

 структуру  и  порядок  формирования,  координации  и  исполнения федеральных  и региональных   целевых   

программ; 

 теорию,  практику,  модели  и  механизмы  государственного макроэкономического  регулирования   совре-

менной  рыночной (смешанной) экономики  в  развитых  странах  мира  и  в  российской  действительности. 
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уметь: 

 научно  анализировать и обосновывать  стратегический  курс (программы)  социально-экономического 

развития  России; 

 научно  оценивать  условия  разработки  и  творчески  вырабатывать  ключевые  ориентиры (параметры)  

принятия  крупных  инвестиционных  проектов,  социальных  проектов,  экономических  программ разви-

тия  муниципальных  образований,  регионов  и  государства;    

 осуществлять  научный  анализ  текущих  практических  проблем  государственного  социального  и эко-

номического управления,  делать  экспертные  заключения  и  оценки  возможного  развития  событий,  

вырабатывать  и  вносить  предложения  по  их  разрешению; 

 творчески  способствовать формированию  системы   стратегического  планирования в России как  един-

ственной управленческой модели, способной  обеспечить устойчивое  и  сбалансированное  развитие   

экономики  и   государства. 

 

владеть: 

 методикой  проведения  анализа  и  диагностики  сложных   социально-экономических   процессов, явлений; 

 методикой  сбора  и  обработки  информации,  построения  и  оценки  индексных  рядов  динамики; 

 методологией  и  методами   прогнозирования  и планирования  социально-экономических   процессов,  

включая  вопросы  экономического  роста;  

 методами  подготовки,  разработки,   принятия  и  исполнения  различных   целевых   программ   на  всех  

уровнях  государственной  и   муниципальной  власти; 

 методикой  выбора  проблемы,  порядка  проведения  и  оформления  научно-исследовательской,  научно-

практической  работы  в  сфере  проблем  государственного   социального  и  экономического   управления.    
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4. Структура и содержание дисциплины 

4.1.Содержание дисциплины. 

№ 

п/п 

 

Раздел дисциплины 

Тема лекции и вопросы 

Н
ед

ел
я

 с
ем

ес
т
р

а
 

Виды учебной 

работы, включая 

самостоятельную 

работу студентов 

и трудоёмкость 

(в часах) 

Формы теку-

щего* кон-

троля успева-

емости. Фор-

ма промежу-

точной атте-

стации ЛК ПЗ СР 

1 Лекция 1-2 

Тема 1: «Государственное управление, его 

природа социальная сущность»  

1. Управление, его сущность и структура. 

2.Социальная природа государственного управ-

ления. 

3. Виды государственного управления. 

4.Государственное управление как система 

1,3 4 8 12 Входная кон-

трольная рабо-

та 

2 Лекция 3 -4 

Тема 2: « Государство как субъект управления 

общественными процессами» 
1. Сущность и основные черты государства как 

субъекта управления. 

2. Функции государства. 

3. Концепции происхождения государств. 

4.Формы правления. 

5. Политические режимы. 

6. Формы государственного устройства 

5,7 4 8 10 Аттестацион-

ная контроль-

ная работа  

№1 

3 Лекция 5. 

Тема3: «Государственный аппарат и механизм 

государственного управления» 

1.Механизм государственного управления, прин-

ципы ее построения и функционирования. 

2.Государственный аппарат, принципы организа-

ции и деятельности. 

3. Основные структурные элементы механизма 

государственного управления федерального 

уровня. 

4. Взаимодействие органов государственной вла-

сти и местного самоуправления в процессе реа-

лизации функций государственного управления. 

9 2 4 10  

4 Лекция 6.   

Тема 4. «Государственная служба РФ в меха-

низме государственного управления» 

1.Структура и  организационно-правовые основы 

государственной службы. 

2.Понятие государственного служащего и его 

правовой статус. 

3.Прохождение государственной службы. 

11 2 4 10 Аттестацион-

ная контроль-

ная работа №2 

5 Лекция 7.  

Тема 5: «Основы судебной системы  РФ» 

1. Система судебных органов Российской Феде-

рации. 

2. Принципы судопроизводства в РФ. 

13 2 4 8  
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3. Полномочия судов Российской федерации в 

сфере обеспечения безопасности государства 

6 Лекция 8,9.  
Тема 6: «Эффективность государственного 

управления» 

1.Понятие и виды эффективности государствен-

ного управления. 

2.Критерии и показатели эффективности госу-

дарственного управления 

3.Противодействие коррупции - ведущий фактор 

повышения эффективности государственного 

управления 

15, 

17 

3 6 7 Аттестацион-

ная контроль-

ная работа №3 

 Итого:  17 34 57 экзамен 

 

4.2. Содержание практических занятий 

№ 

п/п 

№ лек-

ции из 

р.п. 

Наименование практического, семи-

нарского занятия 

Коли-

чество 

часов 

Рекомендуемая лите-

ратура и методические 

разработки (№ источ-

ника из списка литера-

туры) 

1 №1-2 Тема 1: «Государственное управление, 

его природа социальная сущность» 

8 1,2,3,4,5,6,7,8,9 

2 №3-4  Тема 2: « Государство как субъект 

управления общественными процес-

сами» 

8 1,2,3,4,5,6,7,8,9 

3 №5 Тема 3: «Государственный аппарат и 

механизм государственного управле-

ния» 

4 1,2,3,4,5,6,7,8,9 

4 .№6 Тема 4: «Государственная служба 

Российской Федерации в механизме 

государственного управления» 

4 1,2,3,4,5,6,7,8,9 

5 №7 Тема 5: «Основы судебной системы  

РФ» 

4 1,2,3,4,5,6,7,8,9 

6 № 8-9 Тема 6: «Эффективность государ-

ственного управления» 

6 1,2,3,4,5,6,7,8,9 

  ИТОГО: 34  

 

4.3 Тематика для самостоятельной работы студента 

№ 

п/п 

Тематика по содержанию дисци-

плины, выделенная для самостоя-

тельного изучения 

Количество 

часов из 

содержания 

дисципли-

ны 

Рекомендуемая 

литература и 

источники ин-

формации 

Формы кон-

троля СРС 

1 Тема 1: «Государственное управ-

ление, его природа социальная 

сущность» 

12 1,2,3,4,5,6,7,8,9 Работа с допол-

нительной лите-

ратурой 
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2 Тема 2: « Государство как субъект 

управления общественными про-

цессами» 

10 1,2,3,4,5,6,7,8,9 

 

Контрольная ра-

бота 

3 Тема 3: «Государственный аппа-

рат и механизм государственного 

управления» 

10 1,2,3,4,5,6,7,8,9 Работа с допол-

нительной лите-

ратурой 

4 Тема 4: «Государственная служба 

Российской Федерации в меха-

низме государственного управле-

ния» 

10 1,2,3,4,5,6,7,8,9 Подготовка к 

семинару презен-

тации 

5 Тема 5: «Основы судебной систе-

мы  РФ» 
8 1,2,3,4,5,6,7,8,9 Работа с допол-

нительной лите-

ратурой 

6 Тема 6: «Эффективность государ-

ственного управления» 
7 1,2,3,4,5,6,7,8,9 Работа с допол-

нительной лите-

ратурой 

 ИТОГО: 57   

 

5. Образовательные технологии 

В соответствии с требованиями ФГОС ВО по направлению подготовки ГиМУ реализация компетентност-

ного подхода в процессе изучения дисциплины «Теория и механизмы современного государственного управле-

ния» предусматривает широкое использование в учебном процессе активных и интерактивных форм проведения 

занятий (компьютерных симуляций, деловых и ролевых игр, разбор конкретных ситуаций, психологические и 

иные тренинги) в сочетании с внеаудиторной работой с целью формирования и развития профессиональных 

навыков обучающихся. В рамках учебных курсов также предусмотрены встречи с представителями российских и 

зарубежных компаний, государственных и общественных организаций, мастер-классы экспертов и специалистов. 

Удельный вес занятий, проводимых в интерактивных формах, определяется главной целью  программы, 

особенностью контингента обучающихся и содержанием конкретных дисциплин, и в целом в учебном процессе 

они составляют 40% (20 ч.) аудиторных занятий.  

В рамках учебного курса предусматриваются встречи с представителями государственных и обществен-

ных организаций, экспертов и специалистов в области экономики, управления и политики. 

Промежуточным контролем знаний студентов в течение обучения  являются контрольные работы (3) по 

ключевым темам читаемой дисциплины. 

Творческая работа (эссе) представляет собой оригинальное произведение объемом до 10 страниц текста (до 

3000 слов), посвященное какой-либо изучаемой проблеме. Творческая работа не является рефератом и не 

должна носить описательный характер, большое место в ней должно быть уделено аргументированному пред-

ставлению своей точки зрения студентами, критической оценке рассматриваемого материала и проблематики. 

Это должно способствовать раскрытию творческих и аналитических способностей, привитию интереса к ис-

следовательской деятельности.         

      Предусматривается написание эссе по следующим темам: 

1. Функционирование органов государственного управления. 

2. Оптимизация аппарата государственного управления в современных реалиях. 

3. Механизм организационных изменений в гос.учреждениях (органах исполнительной власти). 

 

6. Оценочные средства для текущего контроля успеваемости, промежуточной аттестации по итогам 

освоения дисциплины и учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы студентов 

 

ПЕРЕЧЕНЬ 

вопросов контрольной работы по проверке входных знаний студентов 

1. Основы организации и функционирования макро- и микроэкономики. Смешанная экономика.  

2. Возникновение и роль государственного сектора экономики. 

3. Научные школы о роли государства в регулировании экономики.  
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4. Факторы макроэкономической нестабильности.  

5. Воспроизводство общественного продукта, его структура и измерение. Внешнеэкономическая деятель-

ность и мировые рынки. 

6. Правовые основы и структура федеральной и региональной власти, разграничение полномочий и функ-

ций.  

7. Вопросы ведения Российской Федерации.  

8. Порядок формирования и реализации государственной социально-экономической политики.  

9. Прогнозирование и планирование в системе государственного управления экономикой.  

10. Методы и инструменты управления сферой материального производства. Особенности государственно-

го управления социальной сферой.  

11. Региональная политика государства,  порядок ее разработки  и реализации. Принципы территориально-

го управления.  

12. Правовые основы, формы и методы взаимодействия федеральных, региональных и  муниципальных  ор-

ганов  власти и управления при решении общенациональных и региональных социально-экономических задач 

13. Основы и структура государственной финансовой и кредитной системы. Государственные органы и 

правовые основы финансово-кредитного регулирования в РФ.  

14. Разработка и реализация финансовой и денежно-кредитной политики. Государственная бюджетная си-

стема РФ. 

 

ПЕРЕЧЕНЬ 

вопросов текущих контрольных работ по дисциплине  

            Контрольная работа №1 

1. Управление, его сущность и структура. 

2. Необходимость государственного управления. 

3.  Социальная природа государственного управления. 

4. Виды государственного управления. 

5. Государственное управление как система. 

6. Признаки и специфика государственного управления, его сущностное содержание  

    как системы. 

7. Модель системы государственного управления. 

8. Основные принципы управления. 

9. Сущность и основные черты государства как субъекта управления. 

10. Основные и дополнительные признаки государства. 

11. Функции государства. 

12. Концепции происхождения государств. 

 

Контрольная работа №2 

1. Формы правления государства. 

2. Основные юридические признаки республики. 

3. Основные юридические признаки монархии. 

4. Политические режимы. 

5. Формы государственного устройства 

6. Механизм государственного управления, принципы ее построения и функционирования. 

7. Государственный аппарат, принципы организации и деятельности.  

8. Состав структуры механизма современного государства. 

9. Основные структурные элементы механизма государственного управления федерального уровня. 

10. Взаимодействие органов государственной власти и местного самоуправления в процессе реализации 

функций государственного управления. 

11. Принципы функционирования механизма демократического государственного управления. 

12. Структура и организационно-правовые основы государственной службы. 

13. Понятие государственного служащего и его правовой статус. 

14. Прохождение государственной службы. 

 

            Контрольная работа №3 
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1. Система судебных органов Российской Федерации. 

2. Принципы судопроизводства в РФ. 

3. Полномочия судов Российской федерации в сфере обеспечения безопасности государства. 

4. Основные полномочия Конституционного суда. 

5. Полномочия Верховного суда. 

6. Основы регионального судопроизводства. 

7. Мировые судьи. 

8. Понятие и виды эффективности государственного управления. 

9. Критерии и показатели эффективности государственного управления. 

10. Условия эффективности государственного управления 

11. Противодействие коррупции - ведущий фактор повышения эффективности государственного управле-

ния. 

12. Антикоррупционные мероприятия. 

13. Результативность государственного управления. 

14. Социальная эффективность государственного управления. 

 

ПЕРЕЧЕНЬ 

вопросов на экзамен  по  дисциплине ТиМСГУ 

1. Управление, его сущность и структура. 

2.Социальная природа государственного управления. 

3. Виды государственного управления. 

4.Государственное управление как система 

5. Сущность и основные черты государства как субъекта управления. 

6. Функции государства. 

7. Цели государственного управления. 

8. Концепции происхождения государств. 

9.Формы правления. 

10. Политические режимы. 

11. Формы государственного устройства 

12. Принципы функционирования механизма демократического государственного управления. 

13. Информационное обеспечение государственного управления. 

14. Правовое обеспечение и правовое регулирование государственного   управления. 

15. Методы государственного управления. 

16. Механизм государственного управления, принципы ее построения и функционирования. 

17. Государственный аппарат, принципы организации и деятельности. 

18. Основные структурные элементы механизма государственного управления федерального уровня. 

19. Президент Российской Федерации, его полномочия в сфере государственного управления в выработке и 

реализации внутренней и внешней политики государства. 

20. Роль и место администрации Президента РФ в системе государственного управления.  

21.Состав и структура администрации РФ. 

22. Совет безопасности РФ 

23.Взаимодействие органов государственной власти и местного самоуправления в процессе реализации 

функций государственного управления 

24.Организационная структура и особенности государственного управления на федеральном уровне. 

25.Организационная структура и особенности государственного управления на региональном (республика, 

область, город) уровне. 

26.Правительство Российской Федерации и государственное управление. 

27.Министерство (служба, агентство, комитет) и государственное управление. 

28.Высшее должностное лицо субъекта РФ: статус, полномочия, порядок избрания и отрешения от должно-

сти 

29.Законодательная власть в системе государственного управления. Парламент Российской Федерации, его 

статус, компетенция, место в системе государственного управления. 

30.Законность и правопорядок в системе государственного управления. 

31.Система органов исполнительной власти. Правовой статус органов исполнительной власти, их полномо-

чия, порядок формирования и функционирования.  
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32. Система и принципы организации власти в субъектах РФ 

33.Система и структура органов исполнительной власти субъекта РФ 

34.Судебная система и судебные органы Российской Федерации. Место судебной системы России в госу-

дарственном управлении. 

35.Конституционные основы и правовое регулирование государственного управления. 

36.Организационно-правовые основы взаимодействия органов государственного управления с органами 

местного самоуправления. 

37.Органы государственного контроля, их место и роль в системе государственного управления. 

38.Государственная служба в механизме государственного управления. 

39.Структура и  организационно-правовые основы государственной службы. 

40.Понятие государственного служащего и его правовой статус 

41.Прохождение государственной службы 

42.Государственная, гражданская, военная и правоохранительная службы 

43.Должности и классные чины гражданской службы служащего  

44.Взаимосвязь гражданской и муниципальной служб 

45. Система судебных органов Российской Федерации. 

46. Принципы судопроизводства в РФ 

47. Полномочия судов Российской федерации в сфере обеспечения безопасности государства. 

48.Понятие и виды эффективности государственного управления 

49.Критерии и показатели эффективности государственного управления 

50.Эффективность управленческих органов и должностных лиц. 

51. Противодействие коррупции - ведущий фактор повышения эффективности государственного управле-

ния. 

 

ПЕРЕЧЕНЬ 

вопросов контрольной работы по проверке остаточных знаний студентов 

1. Виды государственного управления. 

2. Функции государства. 

3. Цели государственного управления. 

4. Концепции происхождения государств. 

5. Формы правления. 

6. Политические режимы. 

7. Формы государственного устройства 

8. Принципы функционирования механизма демократического государственного управления. 

9. Механизм государственного управления, принципы ее построения и функционирования. 

10. Государственный аппарат, принципы организации и деятельности. 

11. Президент Российской Федерации, его полномочия в сфере государственного управления в выработке и 

реализации внутренней и внешней политики государства. 

12. Роль и место администрации Президента РФ в системе государственного управления.  

13.Состав и структура администрации РФ. 

14. Совет безопасности РФ 

15.Правительство Российской Федерации и государственное управление. 

16.Министерство (служба, агентство, комитет) и государственное управление. 

17.Высшее должностное лицо субъекта РФ: статус, полномочия, порядок избрания и отрешения от должно-

сти 

18.Законодательная власть в системе государственного управления.  

19.Законность и правопорядок в системе государственного управления..  

20. Система и принципы организации власти в субъектах РФ 

21.Судебная система РФ. 

22. Принципы правосудия. 

23.Виды эффективности государственного управления. 

24.Критерии эффективности государственного управления. 

25.Принципы противодействия коррупции. 
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7. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины   

     

Рекомендуемая литература и источники информации 

 

 

№№ 

п/п 

 

Виды 

занятия 

 

Необходимая учебная, учебно-

методическая (основная и дополни-

тельная) литература, программное 

обеспечение и Интернет ресурсы 

 

Автор(ы) 

 

 

Издательство, 

год издания 

Количество 

изданий 

в 

биб-

лио-

теке 

на ка-

федре 

1 2 3 4 5 6 7 

Основная литература: 

1.  Лк, пз, 

срс 

Государственое   регулирова-

ние  экономики: Уч. пособие. 

Бойко А.Н. М.:  Тровант, 

2010 

- 2 

2.  Лк, пз, 

срс 

Государственное регулирование эконо-

мики:  Уч. пособие. 

Капканщиков 

С.Г. 

М.: КНОРУС, 2006. 2 1 

3. Лк, пз, 

срс 

Государственное управление экономи-

ческими и социальными процессами: 

Уч. пособие. 

Райзберг Б.А. М.: ИНФРА-М., 

2006. 

- 5 

4.. Пз, срс Государство и экономика. Основы вза-

имодействия: Учебник. 

Шамхалов Ф.И. М: ЗАО «Изда-

тельство «Эконо-

мика», 2005. 

10 1 

5. Лк, пз, 

срс 

Теория механизм современного госу-

дарственного управления: Уч. пособие  

Халимбеков Х.З., 

Айдаева С.А., 

Шабанова М.М. 

Махачкала, 

ДГТУ, 2017 

10 5 

Дополнительная литература: 

6. Лк, пз, 

срс 

Государственное регулирование и пла-

нирование национальной экономики. 

Учебное пособие 

Самофалова Е.В. . -М.,Кнорус  2008. 15 5 

7. Лк, пз, 

срс 

Прогнозирование и  планирование в 

условиях рынка. Учебное пособие. 

Басовский Л.Е. М: Инфа-М , 

2003. 

4 4 

8.. Лк, пз, 

срс 

Государственное  регулирование  ры-

ночной  экономики: Учебник, изд.3-е 

доп. перераб. 

И.Н. Столяров М.: Дело  2002 . 13 3 

.9. Лк, пз, 

срс 

Система государственного управления: 

Учебник  для студентов вузов. 

Пикулькин А.В. М.: ЮНИТИ-

ДАНА, 2004. 

2 5 

10. Пз, срс Управленческий учет: основы теории и 

практики: /учеб. пособие/ 

Гущина И.Э., Ба-

лакирева Н.М. 

М.: КНОРУС, 

2004. 

5 5 

8. Материально-техническое обеспечение дисциплины  

 

На факультете магистерской подготовки ФГБОУ ВО «Дагестанский государственный технический универ-

ситет» имеются аудитории оборудованные интерактивными, мультимедийными досками, проекторами, что поз-

воляет читать лекции в формате презентаций, разработанных с помощью пакета прикладных программ MS Power 

Point, использовать наглядные, иллюстрированные материалы, обширную информацию в табличной и графиче-

ской формах, а также электронные ресурсы сети Интернет.  

 

 Программа составлена в соответствии с требованиями ФГОС ВО с учетом рекомендаций ООП ВО по 

направлению 38.04.04 «Государственное и муниципальное управление  

 

Рецензент от выпускающей кафедры (работодателя) по направлению  

 
_______________________________________ 

                   подпись,                 ИОФ 
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Дополнения и изменения в рабочей 

программе на 20___ / ___  учебный год 

 

В рабочую программу вносятся следующие изменения: 

 

________________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________________

____________________________________________________ 

__________________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________________

________ 

__________________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________________

____________________________________________ 

 

Рабочая программа пересмотрена и одобрена на заседании кафедры 

 

 “____” _________20__                              

 

 

               Заведующий кафедрой              ______________ М.М. Шабанова                                                               

 

Внесенные изменения утверждаю 

 

 

                                  Проректор по учебной работе (декан) 

 

 

    “ ______ “ ________________ 20   г. 

 
 

 


